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PROJETO DE LEI N2 27/2018

Dispde sobre a alteragdo de dispositivos da Lei n¢
1.267/2015, de 22 de junho de 2015 e do seu Anexo Unico,
que instituiu o Plano Municipal de Educagdo de Esperantina,
Piaui, para o exercicio de 2015 a 2025, e da outras

providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ESPERANTINA, ESTADO DO PIAUI, faz saber que a Camara Municipal

aprova e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - O art. 12 da Lei n2 1.267/2015, de 22 de junho de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 12, Fica instituido o Plano Municipal de Educacdo — PME do municipio de Esperantina, com
vigéncia decenal de 2015 a 2025. Sao diretrizes do PME:

I. A erradicagdo do analfabetismo;

Il. A universalizacdao do atendimento escolar;

lll. A superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promoc¢do da cidadania e na
erradicacao de todas as formas de discriminagao;

IV. A melhoria da qualidade da educagao;

V. A formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que
se fundamenta a sociedade;

VI. A promogao do principio da gestao democratica da educagdo publica;

VII. A promog¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VIII. O estabelecimento de meta de aplicacdao de recursos publicos em educa¢cao como proporgao
do Produto Interno Bruto (PIB), que assegure atendimento as necessidades de expansdao, com
padrdo de qualidade e equidade;

IX. A valorizagao dos profissionais da educagao;

X. A promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade

socioambiental.”

Art. 22 - O art. 22 da Lei n2 1.267/2015, de 22 de junho de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:



ESTADO DO PIAUI

‘ ‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

E&EBfantina GABINETE DO PREFEITO
Zerra gue asmeos CNPJ: 06.554.174/0001-82

Art. 22. As metas e estratégias previstas no Anexo desta Lei serdao objeto de monitoramento
continuo e de avaliagbes de dois em dois anos, realizados pela Comissao Municipal de
Monitoramento e Avaliagdo do PME, que serd instituida e nomeada pelo chefe do Poder Executivo,
com a participa¢ao das seguintes segmentos:
e Secretaria Municipal de Educacao
v’ Técnico Educacenso
v Supervisio pedagégica
v Gestor escolar
v Recursos humanos e financeiro
e Poder Legislativo
e Conselho Municipal de Educagdo
Art. 32 - O art. 32 da Lei n2 1.267/2015, de 22 de junho de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redagao:
Art. 32. Compete a Comissao Municipal de Monitoramento e Avaliagao do PME:
I. Monitorar e avaliar de dois em dois anos os resultados da educacao em ambito Municipal, com
base em fontes de pesquisa oficiais, tais como o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), o Censo Escolar, o indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB), entre outros;
Il. Analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementagdo das estratégias e
cumprimento das metas;
lll. Divulgar de dois em dois anos os resultados do monitoramento e das avaliagdes do
cumprimento das metas e estratégias deste PME nos respectivos sitios institucionais da internet,
nas instituicbes de ensino instaladas no municipio e outros meios de divulgagao que a SME
entender necessario.”
Art.42 - Os artigos 42, 52 e 62 da Lei n2 1.267/2015, de 22 de junho de 2015, passam a vigorar com a
seguinte redacgao:
Art. 42. O municipio devera promover a realiza¢cdao de pelo menos duas conferencias municipais de
educagao até o final da década, com intervalo de até quatro anos entre elas, com o objetivo de

avaliar e monitorar a execu¢ao do PME do préximo decénio.
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Art. 52. As metas previstas no anexo desta Lei deverdo ser cumpridas no prazo de vigéncia do PME
—2015 -2025.
Art. 62. Até o final do primeiro semestre do decimo ano de vigéncia do PME, o Poder Executivo
encaminhard a Camara Municipal projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educagao, a
vigorar no proximo decénio, que incluira a analise situacional, metas e estratégias para todos os
niveis e modalidades da educacgao.
Art. 52 - O item ESTRATEGIAS contido na META 1 do PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO — PME (2015-
2015), ANEXO UNICO da Lei n? 1.267/2015, de 22 de junho de 2015, passa a vigorar com a seguinte
redagao:

ESTRATEGIAS
1.1 Realizar a busca ativa de criangas de 2 a 5 (dois a cinco anos) fora da escola, em parceria com
6rgaos publicos de assisténcia social, satide e protecgdo a infancia;
1.2 Manter e ampliar, em regime de colabora¢dao e respeitando as normas de acessibilidade,
reestruturacdo de escolas, bem como de aquisicio de equipamentos, visando a expansido e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagdo infantil;
1.3 Articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades beneficentes
de assisténcia social na drea de educagdo com a expansao da oferta na rede escolar publica;
1.4 Promover a formagdo inicial e continuada dos profissionais da educagao infantil, garantindo,
progressivamente, o atendimento por profissionais com formagdo superior;
1.5 Fomentar o atendimento das populagdes do campo, ciganos e quilombolas na educagao infantil
nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta,
fazendo a nucleagdo das escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantindo consulta prévia e informada;
1.6 Priorizar o acesso a educagdao infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, assegurando a educagdo bilingue nas salas
de AEE (Atendimento Educacional Especializado), para criangas surdas e a transversalidade da
educacdo especial nessa etapa da educagao basica;
1.7 Implementar, em carater complementar, programas de orientacao e apoio as familias, por meio
da articulagdo das areas de educacao, saude e assisténcia social, com foco no desenvolvimento

integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;
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1.8 Preservar as especificidades da Educag¢do Infantil na organizacdo das escolas, garantindo o
atendimento da crianca de 3 (trés) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao
ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no Ensino Fundamental;

1.9 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas na
Educagao Infantil, em especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, em
colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, satide e protecao a
infancia;

1.10 Garantir alimentagao escolar de qualidade para as criangas atendidas na Educagao Infantil nos
estabelecimentos de ensino, por intermédio da colaboragdao do Estado e Unido;

1.11 Garantir o fornecimento de materiais pedagogicos adequados as distintas faixas etarias e as
necessidades do trabalho na Educagao Infantil.”

Art. 62 - Ficam revogadas as metas 13 e 14 do PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO — PME (2015-2015),

ANEXO UNICO da Lei n? 1.267/2015, de 22 de junho de 2015.
META 13 - REVOGADO

META 14 - REVOGADO

Art. 72 - Altera a redacdo das METAS 2, 6, 10, 11, 12 e 16 do PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO — PME
(2015-2015), ANEXO UNICO da Lei n? 1.267/2015, de 22 de junho de 2015, que passam a vigorar com
a seguinte redacgao:

“META 2: Manter a universaliza¢ao do ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 85% (oitenta e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.”
“META 6: Oferecer educa¢ao em tempo integral em, no minimo, 10% (dez) por cento) das escolas
da rede municipal, de forma a atender, pelo menos, 05% (cinco por cento) dos (as) alunos (as) da
educacdo basica, até o final da vigéncia do plano.”

“META 10: Fomentar, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagido de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagao profissional,
até o final da vigéncia do plano.”

“META 11: Triplicar as matriculas da educagao profissional técnica de nivel médio, até o final da
vigéncia do plano.”

“META 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educagao superior para 50% (cinquenta por cento) e

a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacao de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro)
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anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento)
das novas matriculas, no segmento publico, até o final da vigéncia do plano.”

“META 16: Formar, em nivel de pds-graduagao, 70% (setenta por cento) dos professores da
educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educa¢ao basica formagdao continuada em sua area de atuac¢ado, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagdes dos sistemas de ensino, até o final da vigéncia do

plano.”

Art. 82, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, PIAUI, EM 25 DE JULHO DE 2018.

Vilma Carvalho Amorim
Prefeita
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JUSTIFICATIVA

Com base no Relatério Anual de Monitoramento do Plano Municipal de Educa¢do — PME Lei
Municipal n® 1267/2015, periodo de 2015 a 2017, realizado por Comissdo Coordenadora - Comiss3o
de Monitoramento e Avaliacdo (Portaria n°®59/2017) e Equipe Técnica do PME (Portaria n° 59/2017),
e, conforme documento acompanhante, encaminhamos, o Projeto de Lei em anexo, para a
deliberacdo dos Senhores Vereadores deste Municipio, pelos motivos abaixo alistados.

Em 2014, foi publicado o novo Plano Nacional de Educacgdo - PNE, Lei n? 13.005 de 25 de
junho de 2014, que estabelece 20 metas com suas respectivas estratégias para serem cumpridas até
2024, contendo também um novo formato e a obrigatoriedade aos municipios de elaboracdo ou
alinhamento de seus Planos Municipais de Educacdo, no prazo de um ano, ap6s a publicacdo da Lei
gue instituiu o Plano Nacional de Educacdo - PNE.

Com essa demanda, o Municipio de Esperantina — Pl instituiu o Plano Municipal de
Educacdo (PME), por meio de processo democratico, conforme dispGe a Lei n? 1.267/2015, com
vigéncia de 10 (dez) anos. Atendendo a necessidade de monitoramento e avaliagdo do PME foi
instituida uma Comissdo Coordenadora e uma Comissdo Técnica. As duas composicdes foram
nomeadas por meio das Portarias: a de n2 155/2014 e a de n? 59/2017.

Este relatério, apds andlise das 20 metas e 135 estratégias, ficou com 18 metas e 128
estratégias, distribuidas em cinco eixos:

I.  Educagao infantil e Ensino Fundamental

Il. Ensino Médio, Educacado Profissional e Ensino ...

lll. Inclusdo e Diversidade e Educacdo de Jovens e Adultos
IV. Valoriza¢do dos Profissionais da Educacao

V. Gestdo e financiamento da Educacdo

Este relatério tem como objetivo demonstrar o resultado da andlise e avaliacdao do Plano
Municipal de Educac¢do de Esperantina-PI (PME) referente ao biénio de 2016/2017. O Plano Municipal
de Educacdo tem como objetivo nortear as necessidades educacionais do municipio, tendo em vista a
melhoria na qualidade da educacdo em todo o sistema de ensino de forma participativa. A avaliacao
constante deste Plano d4d um norte de como se encontra a realidade educacional e com isso pode-se
reelaborar novos objetivos e metas a serem atingidos a curto, médio e longo prazo com o propdsito

de reduzir as desigualdades sociais e superar a descontinuidade do trabalho na educacdo do
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municipio. Para realizagao deste trabalho, fez-se reunido com a comissdo e equipe técnica com o
objetivo de dividir as tarefas e conseguir os dados necessarios para analise dos indicadores e das
Estratégias. Teve-se certa dificuldade em obter dados atuais para avaliar alguns indicadores, sem
estes nado foi possivel atualiza-los. A analise foi realizada através dos dados oficiais do IBGE de 2010.

Na plenaria final, da Conferéncia Municipal, houve a apreciacdo das notas técnicas
elaboradas apdés avaliagdo do PME onde ficaram definidas algumas alteragGes na lei e em algumas
metas e estratégias como:

e AlteragBes na lei n2 1.267/2015, pois a mesma faltava definir a periodicidade de avaliagdo do
PME, relacionar os drgdos responsaveis pela Comissdo Técnica e Comissdo Coordenadora do
plano;

e Supressao das metas 13 e 14, por tratarem de temas que ndo competem ao municipio e sim a
Unido. Foi ressaltado que houvesse o reaproveitamento das estratégias, incluindo-as nas
metas 15 e 16, mas nao foi necessario.

e Substituicdo na estratégia 1.1 da meta 1, do verbo "Garantir" pelo "Realizar".

e A substituicdo do verbo "Universalizar" na meta 2 pelo verbo "Manter a universalizacdo".

e Houve uma substituicdo na meta 10 do verbo “Oferecer” por “Fomentar”.

e Definir periodicidades das metas: 6, 10, 11, 12, 16.

Assim, diante dos motivos expostos, espero contar com o apoio dos nobres

parlamentares deste Municipio para a aprovacao do feito.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, PIAUI, EM 25 DE JULHO DE 2018.

Vilma Carvalho Amorim
Prefeita



